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RICORSO  – FERIE NON GODUTE 

(supplenze fino al 30 giugno) 
 

Gentilissime/i colleghi, 

lo SNALS promuove una vertenza davanti al Tribunale ordinario  Sezione Lavoro per ottenere il 

pagamento dell’indennità sostitutiva delle ferie maturate e non fruite dai docenti con contratto a 

tempo determinato fino al 30/06, quando le ferie vengono considerate “automaticamente” godute 

nei periodi di sospensione delle lezioni o tra fine lezioni e 30/06. 

 

Cassazione e MIM hanno dichiarato che non è legittimo azzerare o ridurre automaticamente le ferie 

non godute. 

Il docente a TD ha diritto all’indennità sostitutiva salvo che l’amministrazione dimostri di averlo: 

 invitato per iscritto a fruire delle ferie nei periodi utili; 

 avvisato espressamente che, in mancanza di richiesta, avrebbe potuto perdere il diritto 

(ferie/indennità). 

Inoltre, nei contratti al 30/06, il docente non può essere considerato automaticamente in ferie nel 

periodo tra termine lezioni e 30 giugno. 

Con una Nota del 27/03/2025 Il MIM ha ribadito che non si possono 
decurtare/azzerare le ferie senza prova dell’informazione e dell’invito scritto.                
Dal 2025 molte scuole stanno inviando circolari ai supplenti per formalizzare tali 
comunicazioni: per questo la situazione va valutata caso per caso. 
 

Può valutare l’adesione al ricorso  chi, negli ultimi 10 anni (anche per più annualità): 
 ha avuto supplenze con contratto fino al 30/06; 

 ha maturato ferie in proporzione al servizio; 

 non ha fruito formalmente delle ferie (o solo in parte); 

 non ha ricevuto un invito scritto con avvertenza di possibile perdita del diritto. 

Il primo passo per aderire al ricorso è l’inoltro della diffida: per chi non lo avesse già 
fatto, consigliamo di procedere quanto prima. La diffida/istanza serve a interrompere 
la prescrizione prima dell’azione giudiziale. Per chi lo desidera può richiederlo alla 
scrivente segreteria SNALS  ” 

Il ricorso si basa su una vertenza di lavoro davanti al Tribunale ,Sezione Lavoro per ottenere la 

condanna al pagamento dell’indennità sostitutiva e relativi accessori. 

A breve termine vi forniremo notizie più dettagliate, comprensive dei modelli di 

adesione. 

Per informazioni aggiuntive- Contatti SNALS Bergamo 

Telefono -035 24 59 86    e-mail:  consulenza.bg@snals.it              sito : www.snalsbergamo.it  

Un cordiale saluto 

 

                                       La segreteria provinciale snals 
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